
Gagnons tous à
être solidaires

L’ALTERNATIVE
À L’INTÉRIM



“Besoin de
personnel ?
METTEz dU PEPS
dANs Vos rECrUTEMENTs !

Créée en 1992 pour répondre à vos attentes, PEPS
est une solution souple et économique pour faire
face à vos besoins :

l Une création de poste
l Un surcroît durable ou temporaire d’activité,
l Un remplacement,
l Une réponse à un marché public avec clause
sociale.

PEPS propose aux entreprises, aux collectivités et
aux associations :

l Une réponse rapide et adaptée aux problématiques
de recrutement,
l Un accompagnement personnalisé basé sur la
bonne connaissance des personnes recrutées et des
besoins de ses clients,
l La prise en charge de toute la gestion administrative
et des contrats de travail 
(déclarations, paiement du salaire et des cotisations obligatoires)

l Nous ne sommes pas soumis à la TVA.

l Notre équipe prend en charge votre demande.
l Vous définissez des horaires et une fréquence de
travail modulables selon vos besoins.
l Ensemble nous signons un contrat au début de la
mission. En participant à l’évolution professionnelle
des intervenants, nous nous engageons dans une
économie solidaire.

NOS VALEURS
“Toute personne a droit à un emploi”

Considérant que l’autonomie
économique est essentielle pour

accéder aux droits fondamentaux,
PEPS fait de l’accompagnement vers
l’emploi son objectif central.

PEPS contribue à faciliter l’accès au
logement, aux soins, à l’éducation, à la
formation, à la culture aux côtés
d’associations, partenaires sociaux,
entreprises, services de l’état et
collectivités territoriales.

PEPS SOUHAITE PROMOUVOIR
l La confiance en l’homme et sa

capacité à évoluer
l La défense de la dignité de 

l’être humain
l La prise en compte de la

personne
l Le respect de la culture de 

l’autre et  de son mode de vie
l La solidarité entre tous
l Le refus de la misère et de

l’injustice
l La promotion des droits de 

l’homme et de la citoyenneté 
de chacun

PEPS s’occupe de tout !



Professionnels
Pourquoi choisir PEPS ?

L’offre PEPS :
dEs sECTEUrs d’ACTIVITé

EN CoNsTANTE éVoLUTIoN !

Nos “ATOUTS” PoUr soLUTIoNNEr
FACILEMENT Vos BEsoINs EN 
rEssoUrCEs HUMAINEs.
l Un gain de temps en apportant une réponse 
rapide à vos besoins de personnel.
l Une bonne écoute de vos besoins et une forte
capacitée d'adaptation. 
l Une présence historique sur le territoire et une 
reconnaissance des partenaires de l'emploi. 
l Un large réseau permettant une bonne identification
d'un personnel de proximité..
l Un partenaire économique qui valorise, la solidarité,
la coopération et le développement local.

Hôtellerie Restauration

Bâtiment
Travaux publics

Manutention

Administratif
Entretien

Espaces verts

FAIRE APPEL À NOTRE STRUCTURE EST
UNE DÉMARCHE SIMPLE ET RAPIDE :

PEPS, entreprise d'utilité sociale et
territoriale, peut vous aider à répondre
aux marchés comprenant une clause
sociale, et également dans votre 
démarche de responsabilité sociétale
des entreprises ou des organisations
(RSE/RSO), en vous mettant à 
disposition à titre onéreux mais à but
non lucratif, du personnel corres-
pondant aux critères.
Votre entreprise répond à une
exigence de solidarité et de cohésion
sociale fixée par un maître d’ouvrage
dans le cahier des charges du marché,
vous trouverez chez PEPS un
dispositif efficace de repérage des
salariés dont vous avez besoin.
De plus, nous prenons en charge
toutes les formalités administratives
liées à l’embauche (contrat, DPAE,
bulletin de salaire…) et proposons un
accompagnement socio-professionnel
au salarié.

nos références



“
Définissez vos besoins,
PEPS s’occupe du reste !

En faisant appel à PEPS vous
bénéficiez d’une évaluation gratuite
de vos attentes et vous participez à
l’inclusion de chercheurs d’emploi
locaux, favorisant ainsi le dévelop-
pement économique de notre
territoire.
Nous restons attentifs à vos be-
soins.
PEPs est une solution souple et
économique pour bénéficier de nos
services à domicile de façon
ponctuelle ou régulière (à partir de
2 h incompressibles) :
l Un service de proximité,
l Une relation de confiance,

l Le respect de la confidentialité
des informations reçues et de votre
intimité.

PEPS propose aux particuliers :
l Une réactivité et une écoute,
l Un accompagnement personnalisé
basé sur la bonne connaissance des
personnes recrutées et un suivi
qualité,
l Une continuité du service en cas
d’absence de l’intervenant
l La prise en charge de toute la
gestion administrative et des contrats
de travail (déclarations, paiement du
salaire et des cotisations obligatoires)

Notre équipe s’implique pour vous apporter
des réponses en s’appuyant sur les dispositifs
d’aide à la personne .
Vous définissez librement des horaires et une
fréquence de travail modulables selon vos
besoins.
Ensemble nous signons un contrat au début de
la mission. 
En participant à l’évolution professionnelle des
intervenants, nous nous engageons dans une
économie solidaire.

AU CHoIx : MIssIoNs
PoNCTUELLEs oU régULIèrEs !

Chèque 
emploi service 
CESU

Du personnel de confiance
pour les particuliers !



PEPS : un service vitaminé !

Notre vocation ?
Vous faciliter le quotidien !

peps, des avantages fiscaux et des facilités de paiement

particuliers

Nos “PLUS” PoUr VoUs PErMETTrE

dE rECrUTEr EN ToUTE FACILITé :
l Vous devenez donneur d’ordre de l’intervenant. 
l Vous complétez et attestez le relevé d’heures.
l Nous ne sommes pas assujettis à la TVA. 
l Vous n’avez aucun frais de dossier ou d’adhésion.
l Vous ne recevez qu’une simple facture en fin de mois (facturation horaire).

l dans le cadre des services à la
personne, vous pouvez bénéficier d’un
crédit d’impôt ou d’une réduction fiscale,
calculé à partir des sommes engagées,
selon le pourcentage en vigueur (article
199 sexdecies du Code général des Im-
pôts).

l vous pouvez payer en CEsU (Chèque
Emploi service Universel) pré-financé.

Entretien du
cadre de vie

Repassage

Garde d’enfants
de plus de 3 ans

Aide aux 
démarches
administratives

Aide à la préparation
des repas, courses

Bricolage et Jardinage

Aide au 
déménagement

LE SAVIEZ-VOUS ?

Un crédit d’impôts pour tous les ménages
actifs ou retraités même non assujettis à
l’impôt.



PEPS S’ENGAGE À VOS CÔTÉS
pour un retour à l’emploi !

Construisons 
ensemble votre avenir 

professionnel

capitalisez sur vos compétences
pour vous impliquer dans votre parcours
dans un premier temps, nous allons faire connaissance
et cibler ensemble vos attentes lors d’échanges
sur votre situation (formation, parcours
professionnel, santé, disponibilités) afin
d’évaluer vos qualités professionnelles et
votre savoir-faire.

Ce moment est fondamental pour
valider votre engagement à nos côtés,
mettre en avant vos compétences et
élaborer avec vous votre propre projet
professionnel.

Votre détermination dans la recherche active
d’un emploi et votre volonté de vouloir être
accompagné seront des atouts supplémentaires.



    
    

des étapes clé dans votre parcours

candidats
PEPs a de nombreux partenaires : 

entreprises, associations, établis-

sements du secteur public et

particuliers.

dans ce cadre, PEPs vous propose

des contrats de travail, dans le but

de vous mettre à disposition des

partenaires et vous permettre ainsi

de travailler, tout en validant votre

projet professionnel.

l Une connaissance de vos capacités et de vos besoins
l Une information sur vos droits et devoirs
l Une solution adaptée à votre situation
l La possibilité d’obtention de missions de travail

Vous serez ainsi dans des conditions réelles de recherche d’emploi et pourrez
commencer votre parcours à PEPS !

Nous serons mobilisés au quotidien avec nos
partenaires, pour vous apporter l’accompagnement et
les conseils nécessaires qui vous feront
progresser sur votre poste de travail, développer
vos compétences et vos capacités profes-
sionnelles, mais également reprendre
confiance en vous.
L’objectif est de construire avec vous votre
parcours d’emploi. Chaque étape au sein
de PEPs est un vecteur important
favorisant votre passage vers un emploi
pérenne. Chacune constitue la clé de votre
réussite !

Le b
ilan

PEPS : Un accompagnement dans la durée



CONTACT :
P.E.P.S

31 rue de Paris - 06000 Nice
Tel : 04 93 27 95 76 - Fax : 04 93 54 36 58

contact@peps-asso.org
www.peps-asso.org
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Affiliée à

PEPS est une structure inclusive conventionnée par l’état.
En faisant appel à nos services, vous participez à l’inclusion

de chercheurs d’emploi locaux
favorisant ainsi le développement économique

de notre territoire.


